
Berufseinstieg  Entwicklungsingenieur  (m/w/d)
Batteriesysteme  Elektromobilität

Arbeitsort: 80939, Munich

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Im stetig wachsenden Markt der Elektrifizierung von
Antriebskonzepten im Automotive-Sektor verstärken Sie
unser Team bei der Entwicklung von Batteriesystemen
für Hybrid- und Elektrofahrzeuge.

Die Aufgabenbereiche erstrecken sich über die folgenden
Themenfelder:

Funktionsentwicklung
Energetische Auslegung und Simulation
Speicherarchitektur
Data Science
Lieferantenmanagement für die Batteriezelle sowie
E/E-Umfänge
Technisches Projektmanagement

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Fahrzeugtechnik,
Mechatronik oder einer ähnlichen Fachrichtung
Erste relevante Erfahrungen, die Sie während des
Studiums gewonnen haben (z.B.  durch Praktika oder
Abschlussarbeiten) oder Berufserfahrung in der
Automobilbranche
Hohe Eigenmotivation, Ihre Ideen einzubringen
Verhandlungssichere Deutsch- (mind. Level C1) und
Englischkenntnisse
Starke Team- und Kommunikationsfähigkeiten sowie
eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Als Einsteiger können Sie bei uns schnell Verantwortung übernehmen und arbeiten an zukunftsprägenden Projekten aktiv
mit. Denn auch als frischgebackener Absolvent haben Sie bei Bertrandt beste Chancen, an aktuell bedeutenden Projekten
für unsere namhaften Kunden mitzuarbeiten. Sie können also sofort durchstarten und dabei vielseitige Projekterfahrung
sammeln. Dabei unterstützen Sie Ihr Pate, die erfahrenen Kollegen und Ihre Führungskraft beim Learning-on-the-job. 
Werden Sie Teil der Bertrandt- Zukunfts-Entwicklungs-Werkstatt!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gern mit der Angabe in welchem der o.g. Themenfelder Sie sich einbringen möchten.

https://bertrandtgroup.onlyfy.jobs/apply/fhzbt6jxf5lr5msmbowubrjvoopxnn9


Was wir bieten:

 Verantwortungsvolle
Aufgaben 

 Mobiles Arbeiten  Patenmodell  Flexible
Arbeitszeiten 

 Eigenverantwortliches
Arbeiten 

 Öffentliche
Verkehrsanbindung 

 Intensive
Einarbeitung 

 Mitarbeiter-Events  Attraktive
Vergütung 

 Betriebliche
Altersvorsorge und
BU-Versicherung 

Kontakt:

Kathrin Kobelke
Tel.: +49 160 96241909 / +49
7034 65614261
www.bertrandt.com/karriere
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